
Краткая презентация рабочей программы первой младшей 

группы №4 «Колокольчики».  

Рабочая программа в первой младшей группе №4 составлена в соответствии с ФГОС 

дошкольного образования, на основе основной образовательной программы МАДОУ 

«Детский сад №2 «Золотая рыбка» пгт Камские Поляны Нижнекамского муниципального 

района Республики Татарстан. Содержание программы учитывает возрастные и 

индивидуальные особенности детей. Группа функционирует в режиме 5 – дневной 

рабочей недели, с 12 – часовым пребыванием. В группе работают: воспитатели Ваняшина 

В.А.- образование высшее, педагогический стаж 15 лет, первая квалификационная 

категория; Царева Т.Н.- образование среднее профессиональное, педагогический стаж 1 

год; Алешина А.В.- образование среднее профессиональное, педагогический стаж 18 лет, 

первая квалификационная категория; младший воспитатель Зубарева Ю.Ю. Узкие 

специалисты: музыкальный руководитель Спиридонова Разия Хакимовна, педагог-

психолог Беляева Екатерина Ивановна.  

Цель Программы - позитивная социализация и всестороннее развитие ребёнка раннего и 

дошкольного возраста в адекватных его возрасту видах детской деятельности; создание 

благоприятных условий для воспитания толерантной личности; формирование 

предпосылок к учебной деятельности.                                                                                                               
В основе программы лежит инновационная программа дошкольного образования «От 

рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, Э.М. Дорофеевой.           

—М.:МОЗАИКА-СИНТЕЗ,2019.                                                                                                  

Программа, в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской 

Федерации», направлена на разностороннее развитие детей дошкольного возраста с 

учѐтом их возрастных и индивидуальных особенностей, в том числе достижение детьми 

уровня развития, необходимого и достаточного для успешного освоения ими 

образовательных программ начального общего образования, на основе индивидуального 

подхода к детям дошкольного возраста и специфических для детей дошкольного возраста 

видов деятельности.                                                                                                                                        

Задачи рабочей программы:                                                                                                               

1. Охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их 

эмоционального благополучия.                                                                                                         

2. Обеспечение равных возможностей полноценного развития каждого ребёнка в период 

дошкольного детства независимо от места жительства, пола, нации, языка, социального 

статуса, психофизиологических особенностей (в том числе ограниченных возможностей 

здоровья).                                                                                                                                             

3. Обеспечение преемственности основных образовательных программ дошкольного и 

начального общего образования.                                                                                                     

4. Создание благоприятных условий развития детей в соответствии с их возрастными и 

индивидуальными особенностями и склонностями, развития способностей и творческого 

потенциала каждого ребёнка как субъекта отношений с самим собой, другими детьми, 

взрослыми и миром.                                                                                                                         

5. Объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества.                                                              

6. Формирование общей культуры личности детей, в том числе ценностей здорового 

образа жизни, развитие их социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, 

физических качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности ребёнка, 

формирование предпосылок учебной деятельности.                                                                     

7. Обеспечение вариативности и разнообразия содержания образовательных программ и 

организационных форм дошкольного образования, возможности формирования 

образовательных программ различной направленности с учётом образовательных 



потребностей, способностей и состояния здоровья детей.                                   

8.Формирование социокультурной среды, соответствующей возрастным, 

индивидуальным, психологическим и физиологическим особенностям детей.                        

9. Обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышения 

компетентности родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования, 

охраны и укрепления здоровья детей.                                                                                 

Целевой раздел Программы определяет ее цели и задачи, принципы и подходы к 

формированию Программы, планируемые результаты ее освоения в виде целевых 

ориентиров.                                                                                                              

Содержательный раздел Программа включает описание образовательной деятельности в 

соответствии с направлениями развития ребенка в пяти образовательных областях – 

социально- коммуникативной, познавательной, речевой, художественно-эстетической, 

физической. Программа определяет примерное содержание образовательных областей с 

учетом возрастных и индивидуальных особенностей детей 2-3 лет в различных видах 

деятельности.                                                                                                            

Содержательный раздел Программы включает взаимодействие взрослых с детьми и 

взаимодействия педагогического коллектива с семьями дошкольников.                                                               

Организационный раздел Программы описывает систему условий реализации 

образовательной деятельности, необходимых для достижения целей Программы, 

планируемых результатов ее освоения в виде целевых ориентиров, а также особенности 

организации образовательной деятельности, а именно описание:                                                    

– психолого-педагогических, кадровых, материально-технических  условий,                                         

– особенностей организации развивающей предметно-пространственной среды,                              

– особенностей образовательной деятельности,                                                                                     

– способов и направлений поддержки детской инициативы,                                                                                                          

– особенностей разработки режима дня и формирования распорядка дня с учетом 

возрастных и индивидуальных особенностей детей, их специальных образовательных 

потребностей.                                                                                                                                      

В Программе первой младшей  группы отражено содержание образования детей 

дошкольного возраста, формируемое участниками образовательного процесса с учётом 

климатических, национально-культурных, демографических, социально-экономических и 

социокультурных условий Республики Татарстан. 

Характеристика взаимодействия с семьями воспитанников.                                                           

Цели и задачи партнерства с родителями (законными представителями).                  
1.Изучение интересов, мнений и запросов родителей воспитанников.                                                      

2. Содействие активному вовлечению семей воспитанников в образовательное 

пространство детского сада и привлечению их к сотрудничеству в вопросах воспитания и 

развития детей.                                                                                                                                                           

3. Выработка у педагогов уважительного отношения к традициям семейного воспитания 

детей.                                                                                                                                                                       

4. Обеспечение пространства для личностного роста участников педагогического 

процесса, создание особой творческой атмосферы.                                                                         

Семья является институтом первичной социализации и образования, который оказывает 

большое влияние на развитие ребенка в младенческом, раннем и дошкольном возрасте. 

Поэтому педагогами  группы, реализующим образовательные программы дошкольного 

образования, учитывают в своей работе такие факторы, как условия жизни в семье, состав 

семьи, ее ценности и традиции, а также уважают и признают способности и достижения 

родителей (законных представителей) в деле воспитания и развития их детей. Тесное 

сотрудничество с семьей делает успешной работу группы. Только в диалоге обе стороны 

узнают, как ребенок ведет себя в другой жизненной среде. Обмен информацией о ребенке 

является основой для воспитательного партнерства между родителями (законными 

представителями) и воспитателями, то есть для открытого, доверительного и 



интенсивного сотрудничества обеих сторон в общем деле образования и воспитания 

детей.                                                                                                                                                                                   
В группе используются разные методы работы с родителями такие как:                                                  

- анкетирование, консультирование;                                                                                                            

- информирование родителей о ходе образовательного процесса: дни открытых дверей, 

индивидуальные и групповые консультации, общие и групповые родительские собрания, 

оформление информационных стендов, организация выставок детского творчества и 

совместного творчества, создание памяток, публичный отчет (по итогам года), сайт ДОУ, 

электронная почта;                                                                                                                                                                                 

- совместная деятельность: привлечение родителей к организации детских досугов и 

праздников, к участию в детской исследовательской и проектной деятельности.      

Взаимодействие с семьей в духе партнерства в деле образования и воспитания детей 

является предпосылкой для обеспечения их полноценного развития.                       

Партнерство означает, что отношения обеих сторон строятся на основе совместной 

ответственности за воспитание детей. Кроме того, понятие «партнерство» подразумевает, 

что семья и группа равноправны, преследуют одни и те же цели и сотрудничают для их 

достижения. Согласие партнеров с общими целями и методами воспитания и 

сотрудничество в их достижении позволяют объединить усилия и обеспечить 

преемственность и взаимодополняемость в семейном и внесемейном образовании. 

Особенно важен диалог между педагогом и семьей в случае наличия у ребенка 

отклонений в поведении или каких-либо проблем в развитии. Диалог позволяет совместно 

анализировать поведение или проблемы ребенка, выяснять причины проблем и искать 

подходящие возможности их решения. В диалоге проходит консультирование родителей 

(законных представителей) по поводу лучшей стратегии в образовании и воспитании, 

согласование мер, которые могут быть предприняты со стороны группы и семьи. 

Уважение, сопереживание и искренность являются важными позициями, 

способствующими позитивному проведению диалога.                                                       

Диалог с родителями (законными представителями) необходим также для планирования 

педагогической работы. Знание семейного уклада доверенных нам детей позволяет 

эффективнее решать образовательные задачи, передавая детям дополнительный опыт. 

Родители (законные представители), как правило, хотят знать о возможностях 

сотрудничества, способствующего адаптации ребенка к группе, его развитию, 

эффективному использованию предлагаемых форм образовательной работы. Мы делимся 

информацией с родителями (законными представителями) о своей работе и о поведении 

детей во время пребывания в группе. В этом случае ситуативное взаимодействие способно 

стать настоящим образовательным партнерством. Мы предлагаем родителям (законным 

представителям) активно участвовать в образовательной работе и в отдельных занятиях. 

Родители (законные представители) могут привнести в жизнь группы свои особые умения 

(помощь с уборкой территории, изготовление построек, поделок и др.), а также принимать 

участие в планировании и подготовке проектов, праздников, экскурсий и т. д. 

 


